ZARZADZENIE Nr 4/2020
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W OTWOCKU

Z dnia 16 marca 2020r.

W sprawie zmian w organizacji i systemie pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku

Na podstawie art. 3'{ art. 9 ustawy z dnia 24 pazdziernika 1974 r. Kodeks pracy (tj.
Dz. U. 22019 r., poz.1040 ze zm.) oraz art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych
rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 I., POZ.
374) oraz § 2 Zarzadzenia Nr 21/2020 Starosty Otwockiego z dnia 16.03.2020r.zarzadzam co

nastepuje:

§ 1. W celu przeciwdzialania COVID-19 ; Jego rozpowszechniania polecam
pracownikom Powiatowy Urzad Pracy w Otwocku:
1) wykonywanie, przez czas Oznaczony, pracy okreslonej w umowie 0 prace, poza
miejscem jej stalego wykonywania (praca zdalna),
2) do pozostawania w gotowosci do wykonywania pracy wynikajgcej z umowy o prace
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku lub w innym wyznaczonym miejscu
(dyzur), i jej podejmowania w migjscu wskazanym w umowie o prace na polecenie

bezposredniego przetozonego.

§ 2. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam kierownikom Dzialéw

Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku.

§ 3. Zarzadzenie niniejsze wehodzi w zycie z dniem 16 marca 2020r. do odwolania.
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